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I. FEJEZET

ALTALANOS RENDELK EZESEK

1. A szabilyzat hatdlya

1. § (1) E Szabalyzat hatélya kiterjed a Tankeriileti Kézpont fenntartisdban miikéds valamennyi
kéznevelési intézményre (a tovAbbiakban: intézmény vagy iskola), valamint a kozneveldsi
intézménnyel tanuléi, vendégtanuléi jogviszonyban 4116 személyekre, valamint - e szabalyzat
rendelkezése alapjén - a kbznevelési intézménnyel tanuléi jogviszonyban nem 4116, de az intézmény
szolgaltatasit igénybe vevd személyekre.

2) A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed valamennyi intézmény szolgéltatdsaiért fizetends - az 1.
mellékletben megadott szempontok figyelembevétele alapjan szamitott - téritési é&s tandij
megallapitdsara, valamint a tanulményi eredményre és a szocilis helyzetre tekintette]l adhatd
kedvezmények korére.

2. Ertelmez6 rendelkezések

2. § Jelen szabélyzat alkalmazasaban:

1. dizemeltetési anyagok: olyan vésérolt készletek, amelyeket az intézmény az oktatss, képzés
soran tennék elballitasdhoz vagy szolgéltatds nydjtasdhoz valé felhasznilas céljabol,
kozvetitett szolgaltatashoz szerez be. Az oktatds, képzés tevékenységéhez kozvetleniil
felhasznalt anyagok (pl.: nyomtatisi, sokszorositasi feladatokkal Osszefliggh anyagok,
irodai papir és nyomtatvanyok) mindazon anyagok beszerzése, amelyek nem szémolhatok
el szakmai anyag beszerzéseként;

2. szakmai anyag-, az oktatés, képzés tevékenységét segitd anyagok, eszkdzok;

szakmai alapfeladat: az a pedagégiai tevékenység, amellyel Gsszefliggésben a tanuldt
téritési dij, illetve tandijfizetési kételezettség terheli;

4. dijalap: a tanévkezdéskor a szakmai alapfeladatra szamitott foly6 kiad4sok egy tanuléra
Jjutd hanyada;

5. szolgdltatdsi kiaddsok, az intézmény lizemeltetéséhez kapcsolddd szolgaltatdsok vételara
(pl. koziizemi dijak, kommunik4ci6s szolgaltatdsok);

6. éritési dij: tanul6i dijfizetési kotelezettség, a szeptemberi tanévkezdéskor szakmai
alapfeladatokra szémitott folyé kiaddsok alapjn az egy tanuléra szamitott Gsszeg alapjan
részleges hozzajarulas az oktatds, képzés koltségeihez;

7. tandij: koltségtérités, tanuléi dijfizetési kotelezettség, a szeptemberi tanévkezdéskor
szakmai alapfeladatokra szamitott foly kiadasok alapjan az egy tanuléra szamitott Osszeg;

8. vizsgadjj: a vizsga megszervezésével, lebonyolitdsaval kapcsolatban felmeriils, a feladatra
elszamolhat6 mikddési céld kiadasok (foly kiadés) egy vizsgazora juto hanyada.

kozos igazgatdsi kiznevelési intézmény. A kozos igazgatasi kdznevelési intézmény
szervezeti és szakmai tekintetben 6nallo intézményegységek keretében kiilonbozé tipusu
nevelési-oktatési intézmények, tovabba egységes iskola, dsszetett iskola feladatait lathatja
el. A kozos igazgatasi kéznevelési intézményben és az altalanos mivelddési kdzpontban a
neveld €s oktaté munkahoz kapcsoléds, nem koznevelési tevékenységet ellatod
intézményegység is milkddhet. Nem koznevelési tevékenység:

©

a) az Szkt. szerinti szakmai oktatds, a felsboktatas, a koz- és felséoktatasi kutatés, a
kozmiivel6dés, a kultira, a miivészet, a kényvtar, a muzedlis intézményi feladat, a sport,

b) minden olyan gyermekvédelmi, gyermekjoléti, szocidlis és egészségligyi ellatas,
amely gyermekek, valamint tank&teles tanulok szdmara nytjthatd,



Amennyiben a koz0s igazgatasi koznevelési intézmény a szakképzési toérvény szerinti
szakmai oktatést is ellt, abban az esetben a szakképzésrl sz616 térvény végrehajtasarol
sz6l6 12/2020. ( IL.7) Korm. rendelet vonatkozé részeit is sziikséges a téritési és tandij
megallapitasanal alkalmazni.

1l. Fejezet

A téritési dij és a tandij

3. A téritési dij ellenében igénybe vehet szolgiltatisok

3. § (1) Téritési dijat koteles fizetni az a tanulo, aki a Korm. rendelet 33. § (1)-(3) bekezdésekben,
valamint a 33/A. §-ban rogzitett szolgaltatisokon kiviili egyéb, a kdznevelési intézményekben
igénybe vehet szolgaltatasokat vesz igénybe, im.:

a)

b)

c)
d)

€)

alapfoki miivészetoktatisban a heti hat tanérai foglalkozds a fétargy gyakorlaténak és
elméletének elsajatitdsdhoz, valamint tanévenkénti egy meghallgatds és egy miivészi
el6adas, valamint e szolgaltatasok korében az iskola létesitményeinek, felszereléseinek
hasznalata, tovabba az dllami vizsga és a tanulmanyok alatti vizsga,

pem tankoteles tanulé az éltalnos vagy kozépiskoldban, illetve a kollégiumban -
kollégiumi tagsagi jogviszonybol eredo - tanulmanyi kévetelmények nem teljesitése miatt
az évfolyam masodik alkalommal t6rtén6 megismétlésekor a Korm. rendelet 33. § (1)
bekezdés b) és ¢) pontjaban meghatérozott kdznevelési feladatok,

fiiggetlen vizsga,

az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony megsziinése utin az
érettségi vizsga, tovdbba az adott vizsgatargybol a tanuldi jogviszony fennall4sa alatt az
érettségi bizonyftvany megszerzése el6tti sikertelen €rettségi vizsga masodik vagy tovabbi
javito- és potld vizsga,

vendégtanuloi jogviszonyt l€tesit, kivéve a kdzismereti képzés elsajatitasara irdnyuld vagy
a tartds gydgykezelés miatt létesitett vendégtanuléi jogviszonyt,

2) A kollégiumi szolgaltatds igénybevételéért a tanulé téritési dijat fizet, ha az iskolai
kozszolgaltatasi feladatellatast téritési dij fizetése mellett veszi vagy venné igénybe.

4. A tandij ellenében igénybe vehetd szolgaltatisok

4, § (1) Tandij ellenében igénybe veheto szolgaltatasok:

a)

b)

c)

alapfoki miivészetoktatisban a heti hat tandrat meghaladé tanérai foglalkozés, a
tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam masodik vagy tovabbi
alkalommal megismétlése, tovabba minden tandrai foglalkozs annak, aki nem tankételes,
feltéve, hogy nem 4ll tanul6i jogviszonyban a nappali rendszerli vagy nappali oktatas
munkarendje szerinti oktatdsban, valamint annak, aki a huszonkettedik életévét betoltétte,

a nevelési-oktatdsi intézményben a pedagégiai programhoz nem kapcsolédé nevelés és
oktatds, valamint az ezzel dsszefiiggd mas szolgdltatds,

kozépfokl iskoldban a tanulményi kévetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam
harmadik és tovabbi alkalommal térténd megismétlése.



(2) A kollégiumi szolgaltatas igénybevételéért a tanuld tandijat fizet, ha
c) aziskolal alapszolgaltatast tandij fizetése mellett veszi igénybe, vagy

d) a tanuld nem a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnéttoktatds keretében
vesz részt iskolai oktatdsban és tizenkilenc éven feliili.

(3) Az 6vodas gyermek a kollégiumi szolgaltatast - ha térvény eltéréen nem rendelkezik - tandij
megfizetése mellett veheti igénybe.

5. A téritési dij és a tandij alapja

5. § (1) Az intézményben a tanévre fizetendd téritési dij és a tandij meghatrozésinak alapja az 1.
mellékletben meghatérozott dijalap (a tovébbiakban: dijalap).

(2) A téritési dij és a tandij mértékének meghatarozasanal minden esetben kizérélag a szakmai
alapfeladatra juté folyé kiaddsok Gsszege vehetd figyelembe, az 1. szdmua mellékletben leirtak szerint.

(3) A Tankeriileti Kdzpont legkésébb minden év méjus utolsé munkanapjaig koteles meghatarozni
a kovetkezd tanévben alkalmazandé dijalapot, amirdl irasban tajékoztatja az intézményeket.

6. A téritési dij mértéke

6. § (1) Az alapfokii miivészeti iskoldban a 3. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott esetben
téritési dijat kell fizetni, amelynek mértéke

a) a tanév els napjan a 18. életévét be nem t51t6tt tanuld esetében a dijalap zenemiivészeti
agban:

aa) 5%-a 4,5 és 5,0 kozbtti tanulmanyi atlag,
ab) 7%-a 4,0 és 4,4 koz6tti tanulmanyi atlag,
ac) 9%-a 3,5 és 3,9 kozotti tanulményi 4tlag,
ad) 11 %-a 3,0 és 3,4 kozotti tanulményi 4tlag,
ae) 15%-a 2,0 és 2,9 kozitti tanulmanyi atlag,
af) 20%-a elégtelen tanulmanyi eredmény

esetén,
b) a tanév els6 napjan a 18. életévét be nem t1tott tanuld esetében a dijalap tancmiivészeti,
képz6- és iparmiivészeti, bab- és szinmiivészeti 4g, és szolfézs eloképzd esetén:

ba) 15%-a 4,5 és 5,0 koz6tti tanulmanyi atlag,
bb) 16%-a 4,0 és 4,4 kozotti tanulmanyi atlag,
bc) 17%-a 3,5 és 3,9 kozotti tanulmanyi atlag,
bd) 18%-a 3,0 és 3,4 koz6tti tanulmanyi 4tlag,
be) 19%-a 2,0 és 2,9 kozotti tanulmanyi atlag,
bf) 20%-a elégtelen tanulmanyi eredmény

esetén

c) atanév elsd napjdn a 18. életévét betsltott, de a 22. életévét be nem tltott, nappali
rendszeri vagy nappali oktatds munkarendje szerinti oktatisban tanuléi jogviszonnyal
rendelkez6 tanulo esetében a dijalap

ca) 15%-a 4,5 és 5,0 kozotti tanulmanyi atlag,
cb) 17%-a 4,0 és 4,4 kozotti tanulményi 4tlag,
cc) 19%-a 3,5 és 3,9 kozotti tanulményi 4tlag,
cd) 20%-a 3,0 és 3,4 kozotti tanulményi atlag,



ce) 30%-a 2,0 és 2,9 k6zG6tti tanulmanyi atlag,
cf) 40%-a elégtelen tanulmanyi eredmény
esetén,

(2) A 3.§ (1) bekezdés b) pontban meghatérozott kdznevelési kozfeladatokért a tanuldnak téritési
dijat kell fizetnie, amelynek mértéke a dijalap 20%-a.

(3) A 3.§ (1) bekezdés c) pontjdban meghatérozott fiiggetlen vizsgaért téritési dijat kell fizetni,
amelynek mértéke tantargyanként a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) 3,75%-a.

(4) A 3.§ (1) bekezdés d) pontja alapjan vizsgézénak az érettségi vizsga esetén téritési dijat kell
fizetnie, amelynek mérteke

a) kozépszintl érettségi vizsga esetén az adott évre érvényes kotelezd legkisebb munkabér
(minimalbér) 15%-anak,

b) emeltszintli érettségi vizsga esetén az adott évre érvényes kotelezd legkisebb munkabér
(minimalbér) 25%-anak

megfeleld, ezer forintra kerekitett dsszeg.

(5) A 3.§ (1) bekezdés €) pontja szerinti jogviszony létesitése esetén téritési dijat kell fizetni,
amelynek mértéke a dijalap

a) 3%-a4,6 és 5 kozotti tanulményi atlag,

b) 4%-a 4,1 és 4,5 kozotti tanulményi atlag,
¢) 10%-a 3,6 és 4 kdzotti tanulmanyi 4tlag,
d) 15%-a3,1 és 3,5 kdzotti tanulmanyi 4tlag,
e) 20%-a?2 és 3 kozotti tanulmanyi 4tlag,

f) 30%-a elégtelen tanulmanyi eredmény
esetén. '

(6) A szakgimndziumok esetében a fenntarté hatérozza meg az iskolai rendszerben két ingyenes
szakképesités utdn szerezhetd szakképesitésre vonatkozé fizetendo dsszeg mértékét.

(7) A Korm.rendelet 33. §-dban meg nem hatérozott egyéb foglalkozasokért téritési dijat kell fizetni,
amelynek mértéke a dijalap

a) 15%-a 4,6 és 5 kozotti tanulmdanyi atlag,

b) 16%-a 4,1 és 4,5 kozotti tanulmanyi atlag,

c) 17%-a 3,6 és 4 kozotti tanulmanyi atlag,

d) 18%-a 3,1 és 3,5 kozitti tanulmanyi 4tlag,

e) 19%-a 2 és 3 kozotti tanulményi atlag,

f) 20%-a elégtelen tanulményi eredmény
eseten.
(8) Az e szabilyzat 3. § (2) bekezdésében meghatarozott kollégiumi szolgltatas igénybevétele
esetén a téritési dij mértéke azonos az iskolai téritési dij mértékével.

7. A tandij mértéke

7.8 (1) A tandij mértéke — a kotelezd feladatellatasban részt nem vevd, a kiilfoldi nevelési-oktatasi
intézmény és a nemzetkozi iskola kivételével — tanévenként nem haladhatja meg a tanévkezdéskor a
szakmai feladatra szamitott foly6 kiaddsok egy tanuléra juté hényadat. A tandfj a tanulmanyi
eredményto] fliggben vagy a tanulé szocidlis helyzete alapjan cs6kkenthetd.



(2) A tandij mértéke az e szabalyzat a 4. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott esetben

a) heti hat tanordt meghaladé szamii tanérai foglalkozas esetén a tandv elsé napjan a 18.
Eletévét be nem téltott tanuld esetében a dijalap

aa) 15%-a 4,5 és 5 kozotti tanulményi atlag,

ab) 20%-a 4,0 és 4,4 kdzotti tanulmanyi 4tlag,

ac) 25%-a 3,5 és 3,9 kbztti tanulmanyi 4tlag,

ad) 30%-a 3,0 és 3,4 koz6tti tanulmanyi 4tlag,

ae) 35%-a 2,0 és 2,9 kozotti tanulmanyi atlag,

af) 40%-a elégtelen tanulmanyi eredmény
esetén,

b) a tanulmanyi kévetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam mésodik, vagy tovabbi
megismétlése esetén a dijalap 40%-a,

¢) a tanulményi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam masodik vagy tovébbi
alkalommal torténé megismétlése, tovabba minden tanérai foglalkozas annak, aki nem
tankdteles, feltéve, hogy nem all tanuléi jogviszonyban a nappali rendszerii vagy nappali
oktatds munkarendje szerinti oktatdsban, valamint annak, aki a huszonkettedik életévét
betdltétte, a dfjalap

ca) 20%-a 4,5 és 5 kozotti tanulmanyi 4tlag,
cb) 25%-a 4,0 és 4,4 kozitti tanulményi 4tlag,
cc) 30%-a 3,5 és 3,9 kozitti tanulményi atlag,
cd) 35%-a 3,0 és 3,4 kozbtti tanulményi atlag,
ce) 40%-a 2,0 és 2,9 kozotti tanulményi atlag,
cf) 50%-a elégtelen tanulmanyi eredmény

esetén.

(3) A 4 § (1) bekezdés b) pontja alapjan igénybe vett szolgéltatas esetében a tandij mértéke a dijalap
100%-a.

(4) A 4. § (1) bekezdés c) pontja alapjan kézépfoki iskoldban a tanulmanyi kovetelmények nem
teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi alkalommal t6rténé megismétlése esetén a tandijak
mértéke

a) azévfolyam harmadik alkalommal térténé megismétlése esetében a dijalap 50%-a,

b) azévfolyam tovébbi alkalommal térténé megismétlése esetében a dijalap 100%-a.

(5) A 4. § (2) bekezdése alapjan igénybe vett kollégiumi szolgéltatds esetén a tandij mértéke a nem a
nappali oktatds munkarendje szerint szervezett feln6ttoktatds keretében részt vevé 19. életévét betdltstt
tanuld esetén azonos az iskolai téritési dijjal.

(6) A 4. § (3) bekezdése alapjan igénybe vett kollégiumi szolgaltatss esetén a tandij mértéke a dijalap
100%-a.

(7) A Tankeriileti K&zpont hatirozhatja meg azokat a szabalyokat, amelyek alapjan a nevelési-oktat4si
intézmény vezetdje dont az e szabalyzatban meghatirozottakon kivilli tovabbi téritésmentes ellatasrol, a
téritési dij és a tandij Osszegérdl, a tanulmanyi eredmények alapjén jér6 és a szocilis helyzet alapjan
adhat6 kedvezményekrol és a befizetés modjardl.



8. A téritési dij és tandijkedvezmény

8.§ (1) A gyermeket, tanuldt, illetve kollégiumi szolgaltatast igénybe vevét a szocidlis helyzete
alapjan téritési dij-, illetve tandijkedvezmény illeti meg. Ha a gyermek, a tanuld, illetve a kollégiumi
szolgéltatast igénybe vevd torvényes képviselje héztartasaban az egy fore jutd netté jovedelem a
mindenkori legkisebb Sregségi nyugdij

a) 135%-at nem haladja meg, a fizetend6 dij a 6-7. §-ban meghatérozott dij 10%-a,
b) 135%-at meghaladja, de maximum 140%-a, fizetendd dij a 6-7. §-ban meghatarozott dij

20%-a,

c) 140%-at ,meghaladja, de maximum 150%-a, a fizetendd dij a 6-7. §-ban meghatérozott dij
30%-a,

d) 150%-4t meghaladja, de maximum 160%-a, a fizetendd dij a 6-7. §-ban meghatérozott dij
40%-a,

e) 160%-4t meghaladja, de maximum 170%-a, a fizetend6 dij a 6-7. §-ban meghatarozott dij
50%-a,

f) 170%-4t meghaladja, de maximum 180%-a, a fizetendd dij a 6-7. §-ban meghatarozott dij
60%-a,

g) 180%-at meghaladja, de maximum 190%-a, a fizetendd dij a 6-7. §-ban meghatérozott dij
70%-a,

h) 190%-at meghaladja, de maximum 200%-a, a fizetend6 dij a 6-7. §-ban meghatérozott dij
80%-a,

i)  200%-at meghaladja, de maximum 210%-a, a fizetendé dfj a 6-7. §-ban meghatérozott dij
90%-a

a fizetendd dij.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott dijkedvezményre vald jogosultsdgot jévedelemigazoldssal
kell igazolni.

(3) Az (1) bekezdéshen meghatérozott dijkedvezmény irdnti kérelmet tanévenként egy alkalommal
kell benyujtani. A kérelmet a benyijtasat kdvetd 10 napon beliil napon beliil az intézmény vezetsje
birdlja el. A kérelem mellé csatolni kell a jévedelemigazoldsokat a beadast megel6z6 harom havi nett6
atlagjdvedelemrdl és egyéb jovedelmekrdl.

(4) A dijkedvezmény irénti kérelmet a 2. melléklet szerinti formaban, egy példanyban az intézmény
vezetGjéhez kell benyiijtani, legkésdbb minden év szeptember 20. napjaig.

IIL. FEJEZET

ELJARASI SZABALYOK

9.§ (1) Azalapfokii miivészeti iskolaban a tanuléi jogviszony létesitésekor irdsban nyilatkozni kell
arrol, hogy melyik miivészeti dgra (fotargy €s kotelezOen vélasztandd tirgy) torténik a beiratkozas,
amelyben a legfeljebb heti hdromszaz perc tandrai foglalkozast biztositja az intézmény.

(2) Ha a tanul6 tobb alapfokd miivészeti iskoldval létesit tanul6i jogviszonyt, a tanulénak, illetve
kiskora tanul6 esetén a torvényes képviselonek a 4. melléklet szerinti formaban irdsban nyilatkoznia
kell arrol, hogy a tanulé melyik iskoldban vesz részt téritésidij - fizetési kételezettség mellett a
képzésben.

(3) Az alapfoki miivészeti iskola a nyilatkozatok megtételéhez formanyomtatvanyt biztosit.

(4) A szbveges értékelésben részesiild eldképzos tanulo a 6. § (1) bekezdés b) pont ba) alpontjaban
meghatdrozott dijtétel fizetésére kitelezett.



(5) Vendégtanuldi jogviszony esetén a 4. § (3) bekezdése nem alkalmazandd. Vendégtanuldi
Jjogviszonnyal rendelkez0 tanul6 a vele jogviszonyban 416 iskolaban fizeti meg a megallapitott téritési
dijat, a fogadé iskoldban nem kell téritési dijat fizetnie.

(6) A téritési- és tandij megéllapitasa a teljes tanévre torténik, melynek mértékét nem befolyasolja
az adott tanév elsd félévének tanulmanyi eredménye.

10.§ (1) A tanulményi atlag megéllapitdsdnal az Gsszes tanult tantéargy tanév végi eredményét, az
alapfoku mivészeti iskoldban a fotargy, a kételez0 és a vélasztott targy tanulményi eredményét kell
figyelembe venni.

(2) Tanév végi eredmény hidnyaban az el6z6 tanév eredményét kell figyelembe venni.

(3) A tanulményi atlagot a szamtani 4tlag kiszamitdsaval kell meghatarozni és a kerekités szabélyai
szerint egy tizedes jegyre kell kerekiteni.

(4) Elégtelen a tanulméanyi eredmény, ha a tanul6 évfolyamismétlésre kotelezett.

11.§ (1) A téritesi dij és a tandij mértékének kiszdmitdsanal az éltalénos kerekitési szabélyok
alkalmazasdval szaz forinttal oszthato dijat kell meghatarozni.

(2) A téritési dij és a tandij mértéke a fizetésre kotelezett tanulményainak elsd tanévében az
intézmény, az €letkor €s a jogviszony alapjan meghatarozott legalacsonyabb dijtétel.

12.§ (1) Az intézmény vezetSje a fizetendd dijrol irasban értesiti a térvényes képviselét, illetve a
nagykorl tanul6t. Az értesités tartalmazza a fizetendd dij jogalapjat, Ssszegét, a fizetds modjat,
(készpénz 4tutaldsi megbizds vagy banki 4tutalds) hataridejét, a fizetés elmulasztisanak
kovetkezményeit és a jogorvoslati lehet6séget.

(2) A teritési dij, illetve a tandij befizetésének elmaraddsa esetén az intézmény vezetéje irasban,
hatérid6 kitlizésével felhivja a torvényes képviselot, illetve a nagykorii tanuldt a fizetési kotelezettség
teljesitésére, egyuttal figyelmezteti a jogkovetkezményekre.

(3) A téritési dij és a tandij befizetésének végsd hatérideje:
a) atanitasi év els6 félévre vonatkozoan oktéber 15-¢,
b) atanitdsi év mésodik félévre vonatkozdan mércius 15-e.

(4)  Részletfizetés engedélyezése esetén az adott félévre esedékes dij befizetését a tanév rendjérél
52616 rendeletben meghatarozott, a félév utols6 napjét megel6z6 nyolcadik napjaig kell teljesiten.

1V, FEJEZET

ZARO HATALYBA LEPTETO ES ATMENETI RENDELK EZESEK

13.§ (1) Jelen szabélyzat a Klebelsberg Kézpont elnokének jovéhagyasét kovetd S. napon lép
hatélyba.

(2) A teritési dij és tandij szabalyzat feliilvizsgalatat és a sziikséges modositasok elvégzését minden
¢vben legkésdbb méjus 10. napjaig el kell végezni és arrdl a sziilSket és a tanuldkat a helyben
szokasos modon tajékoztatni kell.

(3) A téritési dij kévetkezd évi véltozasardl legkéstbb minden tanév méjus 31. napjaig a sziildket és
a tanuldkat tajékoztatni kell,

(4)  Jelen szabalyzat hatdlyba lépésével egyidejiileg hatdlyat vesziti az e targykorben kiadott korabbi
szabalyozas.



1. melléklet

Szakmai feladatokra juté folyd kiad4dsok egy tanuléra juté hdnyada, téritési dijalap

L. Altalanos iskolai oktatasban részt vevd tanulék kiad4sainak egy fore juté hanyadanak
megillapitdsa

Tanuléi 1étszam/intézmény (£6)

Milkddési céli kiaddsok:

1. Személyi juttatasok:

- Térvény szerinti illetmények, munkabérek (Ft/év)

- Megbizasi dijak, éradij (Ft/év)

- Adminisztracios dij (Ft/év)

2. Munkaadét terhel jarulékok és szocialis hozzijarulasi adé (Ft/év)
3. Dologi kiadéasok:

- Uzemeltetési anyagok (Ft/év)

- Oktatashoz kapcsolddo szolgéltatasi kiadasok (Ft/év)
- Egyéb szolgaltatdsok kiadasai (Ft/év)

- Szakmai anyagok (Ft/év)

- Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok (Ft/év)
Dologi kiadasok dsszesen: (Ft/év)

OSSZES KIADAS: 1.+2.+3. (Ft/év)

1 tanuléra juté kiadas:

1L Erettségire felkészité képzésben részt vevd tanulok (9-12. évfolyam) kiaddsainak egy fére jutd
hianyadinak megillapitisa

Tanuldi létszam/intézmény (f6)

Mikodési céla kiadasok:

1. Személyi juttatasok:

- Térvény szerinti illetmények, munkabérek (Ft/év)

- Megbizasi dijak, oradijak (Ft/év)

- Adminisztracids dij (Ft/év)

2. Munkaadét terheld jarulékok €s szocidlis hozz4jarulasi adé (Ft/év)
3. Dologi kiadasok:

- Uzemeltetési anyagok (Ft/év)

- Oktatashoz kapcsolodé szolgaltatasi kiadasok (Ft/év)
- Szakmai anyagok (Ft/év)

Dologi kiadasok Gsszesen: (Ft/év)

OSSZES KIADAS: 1.+2.+3. (Ft/év)

1 tanuléra jutd kiadés:
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II1. Erettségire épiilé szakképzési kiadasok egy tanuléra juté hanyad4nak megallapitisa
Tanuléi létszam/intézmény (f6)
Miikddési célu kiadasok:
1. Személyi juttatdsok:
- T6rvény szerinti illetmények, munkabérek (Ft/év)
- Megbizasi dijak, oradij (Ft/év):
- Adminisztracids dij (Ft/év):
2. Munkaaddt terheld jarulékok és szocidlis hozzajéruldsi adé (Ft/év)
3. Dologi kiadéasok:
- Uzemeltetési anyagok (Ft/év)
- Oktatashoz kapcsolddo szolgaltatdsi kiaddsok (Ft/év)
- Egyéb szolgaltatasok kiadasai (Ft/év)
- Szakmai anyagok (Ft/év)
- Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok (Ft/év)
Dologi kiaddsok &sszesen: (Ft/év)
OSSZES KIADAS: 1.+2.43. (Ft/év)

1 tanuléra jutd kiadés:

IV. Szakiskolai képzésben részt vev6 tanulok kiadasainak egy fére juté hanyadanak megallapitisa
Tanul6i 1étszam/intézmény (f6)

Miikodési céli kiadasok:

1. Személyi juttatasok:

- Térvény szerinti illetmények, munkabérek (Ft/év)

- Megbizasi dijak, 6radijak (Ft/év)

- Adminisztracids dij (Ft/év)

2. Munkaaddt terheld jarulékok €s szociélis hozzajarulasi adé (Ft/év)
3. Dologi kiadasok:

- Uzemeltetési anyagok (Ft/év)

- Oktatashoz kapcsolddd szolgéltatasi kiaddsok (Ft/év)

- Egyéb szolgaltatasok kiadasai (Ft/év)

- Szakmai anyagok (Ft/év)

- Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok (Ft/év)

Dologi kiad4sok dsszesen: (Ft/év)

OSSZES KIADAS: 1.+2.+3. (Ft/év)

1 tanuléra juto kiadas:



V. Szakképz6 intézményben részt vevé tanuldk kiadasainak egy fére juté hanyaddnak
megéllapitasa
Tanuléi létszam/intézmény (f6)
Miikodési céln kiadasok:
1. Személyi juttatasok:
- Térvény szerinti illetmények, munkabérek (Ft/év)
- Megbizasi dijak, éradijak (Ft/év)
- Adminisztracids dij (Ft/év)
2. Munkaadét terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé (Ft/év)
3. Dologi kiadasok:
- Uzemeltetési anyagok (Ft/év)
- Oktatdshoz kapcsolodo szolgaltatasi kiadasok (Ft/év)
- Egyéb szolgaltatasok kiadasai (Ft/év)
- Szakmai anyagok (Ft/év)
- Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok (Ft/év) Dologi kiadasok
Osszesen: (Ft/év)

OSSZES KIADAS: 1.+2.43. (Ft/év) 1 tanuléra jut6 kiadas:

V1. Miivészeti oktatasban, képzésben részt vevé tanulék kiadésainak egy fore juté hanyadinak
megdllapitdsa

T6bbeéll intézmény, vagy tobb miivészeti 4g oktatdsa esetén az iskolaban tanitott milvészeti dganként,
kiilon-kiilén kell maghatarozni a szakmai feladat egy tanuléra juté hényadat. Zenemiivészeti dgban a
szolfézs el6képzd foglalkozast heti 2x45 percet meg nem haladé mértékben igénybe vevd tanulék esetén a
szakmai feladat egy tanuléra juté hanyadat kiilén kell meghatarozni.

1. Személyi juttatasok:

- Térvény szerinti illetmények, munkabérek (Ft/év)

- Megbizasi dijak, éradijak (Ft/év)

2. Munkaadot terheld jarulékok és szocidlis hozzdjarulasi ado (Ft/év)

3. Dologi kiadésok:

- Uzemeltetési anyagok (Ft/év)

- Oktatashoz kapcsolddo szolgaltatasi kiaddsok (Ft/év)

- Egyéb szolgéltatasok kiadasai (Ft/év)

- Szakmai anyagok (Ft/év)

- Szakmai tevékenységet segit6 szolgdltatasok (Fi/év)

Dologi kiadasok osszesen: (Ft/év)

OSSZES KIADAS: 1.+2.+3. (Ft/év)

1 tanuléra jutd kiadas: (Ft/év)



VIL Kollégiumi téritési dij megdllapitisa
A kollégiumot igénybe vevd tanulék esetében:
- Erettségire épiild szakképzésben részt vevok (f6)
- Erettségire felkészité képzésben részt vevik (9-12. évfolyam) (f6)
- Szakiskolai képzésben részt vevok (9-10. évfolyam) (6)
- Altalénos iskolai oktatésban részt vevik (fo)

- Ovodai nevelésben részt vevok (fo)
Kollégiumi napok szdma: (év/nap)

Miikodési céli kiadasok:

1. Személyi juttatdsok: (Ft/év)

2. Munkaadokat terhel jarulékok: (Ft/év)
3. Dologi kiadésok:

- Szolgéltatasi kiadasok (Ft/év)

4. Dologi kiadasok dsszesen: (Ft/év)

5. OSSZES KIADAS: 1.+2.43. (FUfé/év)
1 tanuléra jutd kiadas: (Ft/év)
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2. melléklet

Dijkedvezmény iranti kérelem

Intézmény megnevezése:

Tanulo neve:

Sziil. hely, id6:

Allandé lakhely:

Tartdzkodasi hely:

A tanuld oktatasi azonositd szama:

Sziild (torvényes képviseld) neve: Tel. szam:
Anyja sziiletéskori neve: Tel. szdm:
Nyilatkozom arrél, hogy a .............. S o tanévben a dijkedvezményt a szocidlis helyzetemre

tekintettel kivainom igénybe venni.
A csalad egy fore jutd havi nettd jovedelme: ... Ft

Gyermekemet egyediil nevelem (a megfelels alahtzando):
igen nem

A kérelemhez csatot dokumentumok felsorolasa:

........................................
.........................................

Sziild (gondviseld) alairasa Tanulé alafrasa’

1 az aliras csak a 18. életévét betdltdtt tanulo esetében kell szitkséges
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3. mellékiet
Sziildi nyilatkozat az alapfoki miivészeti iskoliban folytatott tanulmanyokhoz

202..../202.... tanévre

Intézmény megnevezése:

Tanulé neve:

tagozat: tanszak: tantargy:

Sziil. hely, id6:

Allandé lakhely:

Tartdézkodasi hely:

A tanuld oktatasi azonosité szdma:

Sziil6 (t6rvényes képviseld) neve: Tel. szdm:

Anyja sziiletéskori neve: Tel. szam:

1. |Sziiloként (gondvnseloként) kijelentem, hogy gyermekem masik alapfokii miivészeti iskolaban miivészeti
képzésben >

részt vesz nem vesz részt

Amennyiben részt vesz:

a masik iskola megnevezése:

cime:

miivészeti dg/tanszak/évfolyam:

téritési dij fizetése ellenében igénybe wvett heti

foglalkozasok szdma:
tandijfizetési  kotelezettséggel igénybe wvett heti
foglalkozisok szdma:

2. Nyilatkozom, hogy gyermekem utén a 20.../20.... tanévben .........coovovervnr.... . tagozat .................
EVIOlyamon.......o.viverviinneieinienens mivészeti 420N ........cccennnene. tanszakon az aIébbl dijfizetéssel
kivdnom a miivészeti képzést igénybe venni a(z) .......... Alapfoku Muveszen Iskolaban®

téritési dij ellenében tandijfizetéssel

Nyilatkozatommal tudomasul veszem, hogy téritési dijfizetéssel gyermekem csak egy intézményben
veheti igénybe a miivészetoktatast,

Sziild (gondviseld) aldirdsa Tanulé alafrasa*

2 a megfelels rész mellé ,.x"-t tenni
‘a megfeleld rész mellé , . x"-t tenni
? az alairas csak a 18. életévét betdltétt tanuld esetében sziikséges
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VESZPREMI TANKERULETT KOZPONT

1/2021. Fenntartoi Korlevél

a Veszprémi Tankerileti Kézpont 2/2020. (IX.22.) szamu szabalyzata
a Veszprémi Tankerlileti Kbézpont téritési dij és tandij szabélyzata

7. § (7) bekezdésében foglaltak végrehajtasardl

Veszprémi Tankerlileti Kdzpont Szervezeti és Mlikodési Szabalyzata 8. § (1) b) pontja alapjan az
alabbi korlevelet adom ki:

1.§ (1) E korlevél hatalya kiterjied a Tankeriileti Kézpont fenntartdsaban miikédé valamennyi
koznevelési intézményre (a tovabbiakban: intézmény vagy iskola), valamint a kéznevelési
intézménnyel tanuldi, vendégtanuldi jogviszonyban allé személyekre.

2.8 (1) A téritési dij mértéke a tanuld hatranyos helyzetére, halmozottan hatranyos helyzetére,
testi, érzékszervi, kozépsulyos és enyhe ertelmi fogyatékos, autista allapotara val¢ tekintettel 100
%- kal csdkkenthetd.

(2) Az (1) bekezdésben meghatérozott dijkedvezmeényre vald jogosultsagot hatérozattal, orvosi
igazolassal kell igazolni.

3.§ Ez a korlevél 2021. év méjus honap 26. napjén lép hatalyba.

Veszprém, 2021. majus 25.
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VESZPREMI TANKI

1/2021. Fenntartoi Korlevél
MODOSITASA

N

A 2021. év méajus honap 26. napjén hatalyba lépett 1/2021. Fenntartoi Kérlevél 2. § (1) bekezdése
az alabbiak szerint keriil modositasra:

2.§ (1) A nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvényt (Nkt.) modositd 2020. &vi LXXXVII.
torvény 2. §-a és 29. § (1) bekezdésének 7. pontja altal modositott Nkt. 2.§ (1) bekezdésében és 16.
§ (3) bekezdésében foglaltak alapjan nem kotelezhetd téritési dij fizetésére a hatranyos helyzetii, a
halmozottan hatranyos helyzet(i, tovabba a sajatos nevelési igényii tanulb.

A jelen médositas kibocsatasa napjan 1ép hatalyba, rendelkezéseit 2021. majus 26. napjatol kell

alkalmazni.

Veszprém, 2021. janius 18.
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